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ВІДКРИТЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО

“КИЇВСІЛЬЕЛЕКТРО”

ПРОТОКОЛ

Загальні збоpи акціонеpів     

29 березня 2007 р.                                                                                                    N 9    

м.Київ
Виступ Голови Правління ВАТ “Київсільелектро” Іванчука В.І.

Голова Правління ВАТ “Київсільелектро” Іванчук Василь Іванович поінформував, що Правлінням було прийняте рішення передати за договором реєстратору ЗАТ „ОКМА” функції Реєстраційної  та лічильної комісій в повному обсязі  та окремі функції Організаційної комісії з підготовки та проведення Загальних зборів (підготовка та розсилка персональних повідомлень акціонерам про скликання Зборів, опублікування повідомлень в друкованих засобах масової інформації тощо).

Реєстратором сформовано:

Реєстраційну  комісію у складі:

Голова – Кузнєцов В.М.

Члени комісії: Якобчук О. Є.,
Белінська Е. Ф.

Підгірна В. В.

Лічильну комісію у складі:

Голова – Маслак Т. А. (за погодженням з Правлінням Товариства);
Члени комісії:
Наумова В. П. (за погодженням з Правлінням Товариства);
                           Андрєєву В. П. (за погодженням з Правлінням Товариства);
                          Якобчук О. Є.
Голова   Правління повідомив:

1. У відповідності до пункту 5.8 Положення про Загальні збори акціонерів рішенням Спостережної ради від  06.03.07 № 22 головою Загальних зборів призначений голова Правління Іванчук В. І. , а секретарем – головний сеціаліст Грабарчук Микола Олександрович.    

2.   Пунктом 5.7 Положення про Загальні збори акціонерів визначений склад Президії Зборів, а саме:   
-    Іванчук В. І., голова Загальних зборів. голова Правління;

-    Білько Л. С., голова організаційної комісії, голова Спостережної ради;

-    Яценко О. П., голова Ревізійної комісії;

Для оголошення результатів реєстрації акціонерів (представників акціонерів), що прибули для участі у роботі Загальних зборів слово надається голові Реєстраційної комісії КУЗНЄЦОВУ  В. М.

Голова Реєстраційної комісії поінформував.
Реєстрація акціонерів проводилася за реєстром станом на 29 березня 2007 року.

Всього по реєстру за емітентом ВАТ “Київсільелектро” зареєстровано 1840  акціонерів, що володіють 20 000 000 простих іменних акцій.

Загальна кількість голосів акціонерів, присутніх на Зборах, складає  15024641, що становить 75,12 % від загальної кількості голосуючих акцій ВАТ “Київсільелектро”. Протокол Реєстраційної комісії з реєстром учасників зборів додається. Таким чином, умова присутності на Зборах акціонерів, які володіють більше 60 % акцій, додержана. Кворум для проведення Зборів зібраний. 

Голова Загальних зборів оголошує Загальні збори акціонерів відкритими та інформує учасників Зборів про  участь у їх роботі членів Спостережної ради, Ревізійної комісії, Правління Товариства та про порядок проведення (регламент) Загальних зборів. 
Слово надається голові Загальних зборів  Іванчуку В. І.  для оголошення порядку денного зборів.
Голова Зборів повідомив про те, що порядок денний Загальних зборів акціонерів був визначений Правлінням Товариства, оприлюднений шляхом публікації в газеті  “Економіка плюс” від 06.02.07 № 9 і в спеціальному київському виданні  “Акціонер” від 06.02.07 № 11-12 та повідомлений персонально кожному акціонеру шляхом надсилання рекомендованого листа за реєстром акціонерів на визначену Правлінням дату обліку (20.01.07).

До визначеного Правлінням порядку денного Зборів після його опублікування зміни та доповнення не вносились.

 Порядок денний, що пропонується для розгляду Загальним зборам акціонерів: 
1. Результати фінансово-господарської діяльність Товариства включно з його ДП за 2006 рік  та напрямки розвитку на 2007 рік (доповідь Голови Правління, співдоповіді Голів Спостережної ради та Ревізійної комісії).

2.    Затвердження результатів фінансово-господарської діяльності дочірніх підприємств Товариства (інформація Голови Правління).  

3. Розподіл  чистого прибутку Товариства за 2006 рік та нормативи його використання на 2007 рік(інформація Голови Правління).

4. Розподіл  чистого прибутку дочірніх підприємств Товариства за 2006 рік та нормативи його використання на 2007 рік(інформація Голови Правління).

5. Обрання голови Правління Товариства (інформація голови організаційної комісії з підготовки та проведення Зборів).

6. Обрання голови Спостережної ради Товариства (інформація голови організаційної комісії з підготовки та проведення Зборів).

7. Обрання членів Спостережної ради Товариства (інформація голови організаційної комісії з підготовки та проведення Зборів).

8. Обрання членів Ревізійної комісії Товариства (інформація голови організаційної комісії з підготовки та проведення Зборів).

9. Про внесення змін і доповнень до Статуту Товариства (інформація головного спеціаліста Грабарчука М. О.).
10. Про внесення змін і доповнень до положень Товариства:

· Про Загальні збори акціонерів;

· Про Спостережну раду;

· Про Правління;

· Про Ревізійну комісію;

· Про посадових осіб органів управління Товариства 

(інформація головного спеціаліста Грабарчука М. О.).

11. Про внесення змін і доповнень до статутів дочірніх підприємств Товариства       (інформація головного спеціаліста Грабарчука М. О.).
12. Про збільшення розміру статутного капіталу Товариства (інформація Голови Правління):

Голова Загальних зборів оголосив про перехід до розгляду питань порядку денного Зборів.

 ПЕРШЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕНННОГО

1. Результати фінансово-господарської діяльність Товариства включно з його ДП за 2006 рік  та напрямки розвитку на 2007 рік (доповідь Голови Правління, співдоповіді Голів Спостережної ради та Ревізійної комісії).

1.1. Слухали:

1.1.1. Голову Правління Іванчука Василя Івановича, який доповів про діяльність Товариства за 2006 рік, результати його фінансово-господарської діяльності та запропонував напрямки розвитку Товариства на 2007 рік (зміст доповіді додається).

1.1.2. Голову Спостережної ради Білька Л. С. про діяльність Спостережної ради у 2006 році (доповідь додається).

1.1.3. Голову Ревізійної комісії Яценко О. П. про річну фінансову звітність Товариства, а також про діяльність Ревізійної комісії у 2006 році (доповідь додається).

1.1.4. Голову Зборів з пропозицією затвердити звіти Правління, Спостережної ради, Ревізійної комісії, результати фінансово-господарської діяльності та річну фінансову звітність за 2006р. та напрямки розвитку Товариства включно з його дочірніми підприємствами на 2007 рік.

Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

Рішення приймається простою більшістю голосів акціонерів, присутніх на Зборах, шляхом голосування бюлетенями із зазначеною кількістю голосів за кожним акціонером.

1.2. Голосували:

"проти" -                  0 голосів, що складає        0,00 % присутніх на Зборах

   "за"     -    15024641 голосів,  що складає   100,00 % присутніх на Зборах

Рішення прийняте одноголосно.
1.3. Ухвалили:

1.3.1. Затвердити  звіт  Правління про  результати фінансово-господарської діяльності Товариства включно з його ДП за 2006 рік.  

1.3.2. Затвердити звіт Спостережної ради про її діяльність за 2006 рік.

1.3.3. Затвердити звіт Ревізійної комісії про її діяльність за 2006 рік та висновок по звіту Правління та річній фінансовій звітності за  результатами фінансово-господарської діяльності Товариства включно з його ДП за 2006 рік. 

1.3.4. Затвердити результати фінансово-господарської діяльності та фінансову звітність Товариства включно з його ДП за 2006 рік.

1.3.5. Затвердити основні напрямки діяльності Товариства включно з його ДП на 2007 рік.

ДРУГЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО.

   2. Затвердження результатів фінансово-господарської діяльності дочірніх підприємств     Товариства (інформація Голови Правління).  

2.1. Слухали: 
Голову Правління Іванчука Василя Івановича про результати фінансово-господарської діяльності та річну фінансову звітність дочірніх підприємств Товариства (доповідь додається). 

Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

2.2. Голосували:

"проти" -                  0 голосів, що складає        0,00 % присутніх на Зборах

   "за"     -    15024641 голосів,  що складає   100,00 % присутніх на Зборах

Рішення прийняте одноголосно.

2.3.    Ухвалили:

2.3.1. Затвердити результати фінансово-господарської діяльності дочірніх підприємств Товариства за 2006 рік (основні показники):

                                                                                                                Один. виміру – тис. грн.

	Показник
	Вінниц.

МК
	Житом.

МК
	Київ.

МК
	Кіров.

МК
	Черк.

МК
	Черн.

МК

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Обсяг викон. Підрядних робіт власними силами (без матеріалів)
	3594,0
	9447,0
	4360,0
	4816,0
	4563,0
	4080,0

	Фінансовий результат від господарської діяльності
	710,2
	3340,2
	714,1
	2047,3
	765,1
	742,2

	Рентабельність (%)
	11,2
	25,4
	5,5
	29,1
	8,4
	7,5

	Власні обігові кошти
	3016,9
	4492,8
	2800,7
	2425,4
	3064,5
	1927,8

	Середня зарплата за середньосписковою чисельністю
	1,058
	1,370
	1,169
	1,382
	1,256
	1,131

	Кошти, витрачені на розвиток виробництва
	380,8
	405,8
	476,2
	307,6
	997,8
	235,6

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Активи (всього)
	6089,7
	8382,8
	7444,9
	3718,7
	9728,2
	5975,8

	Основні засоби
	2347,1
	3469,1
	2625,4
	1050,2
	3479,0
	2639,3

	Запаси
	1239,4
	1769,7
	1227,0
	646,3
	1191,7
	816,4

	Сумарна дебіторська заборгованість
	2202,2
	5389,2
	2930,9
	1148,0
	4700,2
	1942,2

	Грошові кошти та їх еквіваленти
	265,2
	1122,7
	551,8
	813,3
	318,6
	45,1

	Нерозподілений прибуток
	2658,2
	5196,6
	1993,2
	2320,2
	2143,1
	1930,0

	Власний капітал
	5682,0
	8374,0
	5487,1
	3518,1
	6534,1
	4947,2

	Довгострокові зобов’язання
	−
	−
	−
	−
	28,6
	−

	Поточні зобов’язання
	407,7
	3830,0
	1957,8
	200,6
	3165,5
	1028,6

	Чистий прибуток (збиток)
	495,3
	2363,1
	492,4
	1466,1
	489,7
	390,4


2.3.2. Затвердити фінансову звітність дочірніх підприємств Товариства за 2006 рік.

ТРЕТЄ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

3. Розподіл  чистого прибутку Товариства за 2006 рік та нормативи його використання на 2007 рік(інформація Голови Правління).

3.1. Слухали:

Голову Правління Іванчука Василя Івановича про фактичне використання чистого прибутку Товариства у 2006 р. та нормативи використання чистого прибутку Товариства у 2007 році. 

Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

Рішення приймається простою більшістю голосів акціонерів, присутніх на Зборах, шляхом голосування бюлетенями із зазначеною кількістю голосів за кожним акціонером.

3.2. Голосували:
"проти" -                  0 голосів, що складає        0,00 % присутніх на Зборах

   "за"     -    15024641 голосів,  що складає   100,00 % присутніх на Зборах

Рішення прийняте одноголосно.

3.3. Ухвалили:

3.3.1. Затвердити фактичне використання чистого прибутку у 2006 році в таких обсягах:

· на виплату дивідендів за 2005 рік –                            2500,00 тис. грн.

3.3.2.  Встановити нормативи використання чистого прибутку у 2007 році в таких обсягах:

· на виплату дивідендів за 2006 рік –                                 2800 тис. грн.

· на поповнення резервного капіталу –                                500 тис. грн.

3.3.3. Нарахувати та виплатити акціонерам Товариства дивіденди на одну просту акцію за результатами фінансово-господарської діяльності у 2006 році в розмірі 0,140 грн.

3.3.4. У відповідності до Статуту Товариства дивіденди всім акціонерам виплатити в термін з 01 квітня по 31 грудня 2007 року.
3.3.5. За бажанням акціонера (за умови попереднього звернення щодо способу отримання дивідендів) дивіденди можуть бути виплачені готівкою через касу Товариства, перераховані на вказаний рахунок в банку або надіслані поштовим переказом на вказану адресу. Поштовий збір за переказ грошей здійснюється за рахунок нарахованих акціонеру дивідендів. 

3.3.6. Залишити нерозподіленим  на  кінець  року прибуток, отриманий від усіх видів діяльності Товариства в 2007 році, в сумі  не менше  –                        1701680 грн

ЧЕТВЕРТЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

4. Розподіл  чистого прибутку дочірніх підприємств Товариства за 2006 рік та нормативи його використання на 2007 рік(інформація Голови Правління).

4.1. Слухали:

Голову Правління Іванчука Василя Івановича про розміри отриманого у 2006 році чистого прибутку кожним дочірнім підприємством Товариства та пропозицію Правління, схвалену рішенням Спостережної ради від 06.03.07, протокол  № 22 про вилучення частини чистого прибутку у дочірніх підприємств та перерахування  його Товариству як дивіденди на корпоративні права власника дочірніх підприємств, а також про встановлення завдання щодо величини нерозподіленого прибутку дочірніх підприємств на кінець 2007 року для забезпечення виплати дивідендів на корпоративні права власника підприємств за 2007 рік.
Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

4.2. Голосували:

"проти" -                  0 голосів, що складає        0,00 % присутніх на Зборах

   "за"     -    15024641 голосів,  що складає   100,00 % присутніх на Зборах

Рішення прийняте одноголосно.

4.3.    Ухвалили:

4.3.1. Затвердити розподіл фактично отриманого в 2006 році чистого прибутку дочірніми підприємствами Товариства в таких обсягах:

	Найменування дочірнього підприємства
	Отриманий в 2006 році чистий прибуток, всього (грн.)
	Розподіл чистого прибутку (грн.)

	
	
	Підлягає перерахуванню ВАТ „Київсільелектро” як дивіденди на корпоративні права власника ДП
	Залишається в розпорядженні ДП

	Вінницька МК
	495300
	132505
	362795

	Житомирська МК
	2363100
	105182
	2257918

	Київська МК
	491100
	266151
	224949

	Кіровоградська МК
	1466100
	–
	1466100

	Черкаська МК
	489700
	357230
	132470

	Чернігівська МК
	390400
	177361
	213039

	Всього
	5695700
	1038429
	4657271


4.3.2. Для забезпечення виплати дивідендів на корпоративні права власника підприємств залишити нерозподіленим  на  кінець  року прибуток, отриманий від усіх видів діяльності дочірніх підприємств Товариства в 2007 році, в таких розмірах:

	Найменування дочірнього підприємства
	Мінімальний нерозподілений прибуток (грн.)

	1
	2

	Вінницька МК
	393400

	Житомирська МК
	307300

	Київська МК
	378390

	Кіровоградська МК
	129730

	Черкаська МК
	597520

	Чернігівська МК
	411980

	Всього
	2218320


П’ЯТЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

5.  Обрання голови Правління Товариства.
5.1. Слухали:

Голову організаційної комісії з підготовки та проведення Зборів Білька Л. С. про те, що на посаду голови Правління надійшли, зареєстровані та внесені до бюлетеня для голосування такі  кандидатури:

	Пор. №№
	Прізвище, ім’я, по батькові
кандидата
	Посада за основним місцем роботи
	Ким висунутий
	Дата, номер реєстр. проп.

	1
	Іванчук Василь Іванович
	Голова Правління ВАТ „Київсільелектро”
	Акціонери Грабарчук Микола Олександрович, Яржемський Леонід Ананійович
	19.02.07, № 1
20.02.07, № 5


Іванчук В. І. дав письмову згоду балотуватись у виборах на голову Правління Товариства.
Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

5.2. Голосували:

	Пор. №№
	Прізвище, ім’я, по батькові

кандидата
	Подано голосів „ЗА”
	Подано голосів „ПРОТИ”

	
	
	Кількість
	% від заг. кіл. голосів учасників Зборів
	Кількість
	% від заг. кіл. голосів учасників Зборів

	1
	Іванчук Василь Іванович
	15024641
	100,00
	0
	0,00


Рішення прийняте одноголосно.

5.3.    Ухвалили:

5.3.1.Обрати головою Правління Товариства  Іванчука Василя Івановича.
5.3.2.Голові Правління приступити до виконання своїх обов’язків у відповідності до Статуту та Положення про Правління Товариства з 01 квітня 2007 року.

5.3.3.Голові Правління в термін до 15 квітня 2007 року подати Спостережній раді пропозиції щодо призначення членів Правління.
ШОСТЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

6.  Обрання голови Спостережної ради Товариства.
6.1. Слухали:

Голову Загальних Зборів акціонерів Іванчука В. І. про те, що на посаду голови Спостережної ради надійшли, зареєстровані та внесені до бюлетеня для голосування такі  кандидатури:

	Пор. №№
	Прізвище, ім’я, по батькові

кандидата
	Посада за основним місцем роботи
	Ким висунутий
	Дата, номер реєстр. проп.

	1
	Білько Леонід Семенович
	Заступник генерального директора Товариства
	Акціонер Яржемський Леонід Ананійович
	20.02.07, № 6


Білько Л. С. дав письмову згоду балотуватись у виборах на голову Спостережної ради Товариства.
Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

6.2. Голосували:

	Пор. №№
	Прізвище, ім’я, по батькові

кандидата
	Подано голосів „ЗА”
	Подано голосів „ПРОТИ”

	
	
	Кількість
	% від заг. кіл. голосів учасників Зборів
	Кількість
	% від заг. кіл. голосів учасників Зборів

	1
	Білько Леонід Семенович
	15024641
	100,00
	0
	0,00


Рішення прийняте одноголосно.

6.3.    Ухвалили:

6.3.1.Обрати головою Спостережної ради Товариства  Білька Леоніда Семеновича.
6.3.2. Голові  Спостережної ради приступити до виконання своїх обов’язків у відповідності до Статуту та Положення про Спостережну раду Товариства з 01 квітня 2007 року.

СЬОМЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

7.  Обрання членів Спостережної ради Товариства.
7.1. Слухали:

Голову організаційної комісії з підготовки та проведення Зборів Білька Л. С. про те, що у відповідності до Статуту Товариства Загальним зборам необхідно обрати вісім членів Спостережної ради. До організаційної комісії надійшли, зареєстровані та внесені до бюлетеня для голосування такі  кандидатури, які дали письмову згоду балотуватись на  виборах у члени Спостережної ради:

	Пор. №№
	Прізвище, ім’я, по батькові

кандидата
	Посада за основним місцем роботи
	Ким висунутий
	Дата, номер реєстр. проп.

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Бойко Іван Іванович
	Пенсіонер
	Акціонер Дейнека Віталій Пилипович
	23.02.07, №16

	2
	Герасимович Тамара Адамівна
	Головний спеціаліст ДП „Житомирська мехколона”
	Акціонер Колотило Віталій Григорович
	22.02.07, № 13

	3
	Козленко Микола Васильович 
	Головний інженер ДП „Вінницька мехколона”
	Акціонер Колубай Василь Якович
	26.02.07, № 18

	4
	Прокопенко Микола Степанович
	Начальник ВТВ ДП „Київська мехколона”
	Акціонер Яржемський Леонід Ананійович
	20.02.07, № 8

	5
	Соколовський Юрій Іванович
	Начальник  ВТВ ВАТ „Київсільелектро”
	Акціонер Грабарчук Микола Олександрович
	19.02.07, №2

	6
	Хрибтан Надія Андріївна
	Головний бухгалтер ДП „Кіровоградська мехколона”
	Акціонер Зборовський Андрій Миколайович
	  21.02.07, № 11

	7
	Юрчак Олексій Якович
	Старший виконроб ВАТ „Київсільелектро”
	Акціонер Зінченко Михайло Іванович
	  20.02.07, № 4

	8
	Яценко Ольга Петрівна
	Головний бухгалтер ДП „Черкаська мехколона”
	Акціонер Міщенко Анатолій Миколайовіич
	  19.02.07, № 3

	
	
	
	
	


Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

7.2. Голосували:

	Пор. №№
	Прізвище, ім’я, по батькові

кандидата
	Подано голосів „ЗА”
	Подано голосів „ПРОТИ”

	
	
	Кількість
	% від заг. кіл. голосів учасників Зборів
	Кількість
	% від заг. кіл. голосів учасників Зборів

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Бойко Іван Іванович
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	2
	Герасимович Тамара Адамівна
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	3
	Козленко Микола Васильович 
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	4
	Прокопенко Микола Степанович
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	5
	Соколовський Юрій Іванович
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	6
	Хрибтан Надія Андріївна
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	7
	Юрчак Олексій Якович
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	8
	Яценко Ольга Петрівна
	15024641
	100,00
	0
	0,00


Рішення прийняте одноголосно.

7.3.    Ухвалили:

7.3.1. Обрати членами Спостережної ради Товариства таких акціонерів:
·    Бойка Івана Івановича,
·    Герасимович Тамару Адамівну,
·    Козленка  Миколу Васильовича,
·    Прокопенка Миколу Степановича,
·    Соколовського Юрія Івановича,
·    Хрибтан Надію Андріївну,
·    Юрчака  Олексія Яковича,
·    Яценко Ольгу Петрівну.
7.3.2. Членам Спостережної ради приступити до виконання своїх обов’язків у відповідності до Статуту та Положення про Спостережну раду Товариства з 01 квітня 2007 року.

7.3.3.Спостережній раді на першому своєму засіданні обрати заступника голови та подати протокол засідання Правлінню та Ревізійній комісії Товариства в термін до 15 квітня 2007 року.
ВОСЬМЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

8.  Обрання членів Ревізійної комісії Товариства.
8.1. Слухали:

Голову організаційної комісії з підготовки та проведення Зборів Білька Л. С. про те, що у відповідності до Статуту Товариства Загальним зборам необхідно обрати сім членів Ревізійної комісії. До організаційної комісії надійшли, зареєстровані та внесені до бюлетеня для голосування такі  кандидатури, які дали письмову згоду балотуватись на  виборах у члени Ревізійної комісії :

	Пор. №№
	Прізвище, ім’я, по батькові

кандидата
	Посада за основним місцем роботи
	Ким висунутий
	Дата, номер реєстр. пропозиц.

	1
	Васянович Сергій Іванович
	Начальник ВМП і КО Товариства
	Акціонер Безкоровайний Олександр Іванович 
	23.02.07, № 15

	2
	Гудима Лілія Анатоліївна
	Економіст ДП „Кіровоградська мехколона”
	Акціонер Хрибтан Надія Андріївна
	21.02.07, № 12

	3
	Даценко Микола Володимирович
	Завідуючий  гаражем ДП „Київська мехколона”
	Акціонер Яржемський Леонід Ананійович
	20.02.07, № 7

	4
	Литвинець Олена Антонівна
	Головний бухгалтер ДП Житомирська мехколона”
	Акціонер Герасимович Тамара Адамівна
	22.02.07, № 14

	5
	Медвідь Володимир Миколайович
	Провідний інженер ДП „Чернігівська мехколона”
	Акціонер Дейнека Віталій Пилипович
	23.02.07, № 17

	6
	Петлінська Лілія Григорівна
	Заступник головного бухгалтера ДП „Вінницька мехколона”
	Акціонер Колубай Василь Якович
	26.02.07, № 19

	7
	Поліщук Петро Андрійович
	Начальник ВЕВ ДП „Черкаська  мехколона”
	Акціонер Куценко Анатолій Григорович
	20.02.07, № 9


Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

8.2. Голосували:

	Пор. №№
	Прізвище, ім’я, по батькові

кандидата
	Подано голосів „ЗА”
	Подано голосів „ПРОТИ”

	
	
	Кількість
	% від заг. кіл. голосів учасників Зборів
	Кількість
	% від заг. кіл. голосів учасників Зборів

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Васянович Сергій Іванович
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	2
	Гудима Лілія Анатоліївна
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	3
	Даценко Микола Володимирович
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	4
	Литвинець Олена Антонівна
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	5
	Медвідь Володимир    Миколайович
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	6
	Петлінська Лілія Григорівна
	15024641
	100,00
	0
	0,00

	7
	Поліщук Петро Андрійович
	15024641
	100,00
	0
	0,00


Рішення прийняте одноголосно
8.3.    Ухвалили:

8.3.1. Обрати членами  Ревізійної комісії Товариства таких акціонерів:
·    Васяновича Сергія Івановича,
·    Гудиму Лілію Анатоліївну,
·    Даценка Миколу Володимировича,
·    Литвинець Олену Антонівну,
·    Медвідя Володимира    Миколайовича,
·    Петлінську Лілію Григорівну,
·    Поліщука Петра Андрійовича.
8.3.2. Членам Ревізійної комісії приступити до виконання своїх обов’язків у відповідності до Статуту та Положення про Ревізійну комісію Товариства з 01 квітня 2007 року.

8.3.3. Ревізійній комісії провести перше своє засідання 29.03.07, на якому обрати голову, заступника голови та секретаря і подати протокол засідання Спостережній раді та Правлінню Товариства. 
ДЕВ’ЯТЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

9.  Про внесення змін і доповнень до Статуту Товариства.
9.1.   Слухали:

Головного спеціаліста ВАТ “Київсільелектро” Грабарчука Миколу Олександровича про те, що для приведення у відповідність норм Статуту Товариства до вимог Закону України „Про цінні папери та фондовий ринок”, який набрав чинності з 12.05.2006 р., а також врахування рекомендацій Принципів корпоративного управління та практичної діяльності Товариства необхідно внести зміни та доповнення  до Статуту Товариства (зміст інформації додається).
Проект змін та доповнень до Статуту підготовлений Правлінням, схвалений рішенням Спостережної ради від 06.03.07, протокол  № 22 та виноситься для прийняття рішення Загальними зборами акціонерів.

Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

Рішення приймається більшістю у ¾  голосів акціонерів, присутніх на Зборах, шляхом голосування бюлетенями із зазначеною кількістю голосів за кожним акціонером.

9.2.   Голосували:

"проти" -                  0 голосів, що складає        0,00 % присутніх на Зборах

   "за"     -    15024641 голосів,  що складає   100,00 % присутніх на Зборах

Рішення прийняте одноголосно.

9.3.   Ухвалили: 

9.3.1.     Внести такі зміни і доповнення до Статуту Товариства:

9.3.1.1.  В усьому тексті Статуту в назві Закону „Про цінні папери та фондову біржу” слова „фондову біржу” замінити словами „фондовий ринок” у відповідних відмінках.

9.3.1.2.  В частині т) пункту 4.2 слово „відособлених” замінити словом „відокремлених”. 
9.3.1.3.  Пункти 6.5 та 6.6 викласти в такій редакції:
„6.5. Рішення про зміну розміру статутного капіталу приймається Загальними зборами акціонерів та оформляється протоколом.

Рішення про зміну розміру статутного капіталу не більше як на одну третину існуючої його величини може бути прийняте Правлінням Товариства.
6.6. Порядок зміни розміру статутного капіталу визначається чинним законодавством та відповідним нормативним актом Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку”.
9.3.1.4.  Пункт 6.6 вважати пунктом 6.7.
9.3.1.5.  Пункти 6.9, 6.10 вилучити. 

9.3.1.6.  Пункти 6.11, 6.12 вважати відповідно пунктами 6.9, 6.10. 

9.3.1.7.  Пункт 6.13 вважати пунктом 6.11,  виклавши його в редакції:

„6.11. Товариство відшкодовує власнику акцій збитки, пов’язані із змінами розміру статутного капіталу. Спори щодо відшкодування цих збитків вирішуються судом”.

9.3.1.8.  Пункт 6.14 вважати пунктом 6.12.
9.3.1.9.  Пункти 7.5 вилучити. У цьому зв’язку пункти 7.6-7.10 вважати відповідно пунктами 7.5-7.9.

9.3.1.10.В першому реченні пункту 8.4 слово „випуску” замінити словом „існування”.

9.3.1.11.Пункт 8.5 викласти в редакції:

„8.5. Товариство має право викупити у акціонера оплачені ним цінні папери для їх наступного перепродажу, розповсюдження серед своїх працівників або анулювання тільки за рахунок сум, що перевищують статутний капітал в порядку, визначеному відповідним нормативним актом Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку України”.
9.3.1.12.У пункті 8.12 слова „Положенням про цінні папери ВАТ „Київсільелектро”, яке затверджується Спостережною радою, замінити словами „чинним законодавством та відповідними нормативними актами Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку”.

9.3.1.13.В частині б) пункту 9.4 слова „цим Статутом, Положенням про цінні папери ВАТ „Київсільелектро” та опублікованими умовами їх випуску” замінити словами „чинним законодавством, відповідним нормативним актом Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку України та умовами їх розміщення”.

9.3.1.14.В преамбулі розділу 10 додати другий абзац такого змісту:

„У відповідності до затверджених Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку України „Принципів корпоративного управління” з метою організаційного та інформаційного забезпечення діяльності органів управління, належного інформування акціонерів та заінтересованих осіб у Товаристві введена посада корпоративного секретаря”.
9.3.1.15.У пункті 10.1.1 після слова „кількості” додати кому та слово „типу”. 
9.3.1.16.Частину д) підпункту 10.1.2 викласти в редакції:

„д) „прийняття рішень щодо зміни розміру статутного капіталу Товариства згідно з чинним законодавством та відповідним нормативним  актом Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку України”.

9.3.1.17.Частину к) підпункту 10.1.2 вилучити. У цьому зв’язку частини л), м), о), п), р) вважати відповідно частинами к), л), м), о), п). 
9.3.1.18.Частину л) (за новим значенням) підпункту 10.1.2 після слів „• про Ревізійну комісію” доповнити словами „• про посадових осіб органів управління Товариства”. 

9.3.1.19. Підпункт 10.1.6 викласти в редакції:

„10.1.6. Рішення Зборів з питань порядку денного приймаються шляхом подання бюлетенів. Номер бюлетеня відповідає номеру питання в порядку денному Зборів”.

9.3.1.20.У підпункті 10.1.7 після слова „голосуванням” додати слова „шляхом піднімання мандатів” і далі за текстом.

9.3.1.21 Підпункт 10.1.10 викласти в редакції:

„10.1.10. Кожен акціонер має право брати участь у Зборах та голосувати на них особисто або через уповноваженого представника. Неповнолітній акціонер має право особисто брати участь у Загальних зборах у випадках, передбачених законом. Представник може бути постійним або призначеним на певний строк. Представники малолітніх та неповнолітніх акціонерів призначаються в порядку, визначеному чинним законодавством.

Акціонер має право у будь-який час відкликати чи замінити свого представника на Загальних зборах, попередньо скасувавши за встановленою процедурою видане йому доручення та повідомивши про це представника і Правління Товариства (акціонерів, що скликають позачергові Загальні збори)”.

9.3.1.22.Підпункт 10.1.11 викласти в редакції:

„10.1.11. Рішення Загальних зборів з питань внесення змін до Статуту Товариства і його ДП, ліквідації Товариства і його ДП та прийняття рішення про укладання угод або кількох взаємопов’язаних угод щодо відчуження майна (необоротних активів) Товариства або його ДП та здійснення операцій з борговими вимогами та зобов’язаннями (факторинг), якщо вартість цих угод або зобов’язань перевищує 10% активів Товариства або його ДП станом на кінець останнього звітного періоду, приймаються більшістю у 3/4 голосів акціонерів, які беруть участь у Зборах. З решти питань рішення приймаються простою більшістю голосів акціонерів, які беруть участь у Зборах”.

9.3.1.23.Підпункт 10.2.4.2 доповнити частиною і) в такій редакції:

„і) затвердження кошторису витрат на утримання органів управління Товариства та встановлення фіксованої частини винагороди членам Правління, голові та членам Ревізійної комісії Товариства за виконання ними своїх посадових обов’язків”.

9.3.1.24.Друге речення пункту 10.3.2 викласти в редакції:

„Виконання обов’язків секретаря  Правління покладається на корпоративного секретаря Товариства, який призначається та діє у відповідності до п. 10.5 Статуту”.

9.3.1.25.Третє речення пункту 10.3.2 вилучити.
9.3.1.26.У другому реченні пункту 10.3.10 слова „Голови Правління” замінити словом „головуючого”.
9.3.1.27.Пункт 10.3 доповнити підпунктом 10.3.12 в такій редакції:

„10.3.12. З метою технічного та організаційного  забезпечення діяльності Товариства голова Правління з числа акціонерів та інших осіб на умовах трудового договору формує апарат управління Товариства (Генеральну  дирекцію). 

Голова Правління є одночасно генеральним директором.

 Генеральна дирекція діє на підставі положення, яке затверджується Головою Правління Товариства”. У цьому зв’язку підпункти 10.3.12 – 10.3.16 вважати відповідно підпунктами 10.3.13 – 10.3.17.
9.3.1.28.У частині в) підпункту 10.3.13 (за новою нумерацією) слова „та працівниками” замінити словами „працівниками Генеральної дирекції та структурних підрозділів”.

9.3.1.29.Частину и) пункту 10.3.13 (за новою нумерацією) доповнити словами „і посадових інструкцій на всіх працівників Генеральної дирекції та структурних підрозділів  Товариства” 

9.3.1.30.Розділ 10 доповнити новим пунктом 10.5 в такій редакції:
                             „10.5. Корпоративний секретар

10.5.1. Корпоративний секретар є посадовою особою Товариства, яка призначається на посаду та звільняється з посади Спостережною радою Товариства.

10.5.2. Основними завданнями корпоративного секретаря є:

· забезпечення підготовки та проведення Загальних зборів акціонерів, засідань Спостережної ради та Правління Товариства;

· надання своєчасної та достовірної  інформації про Товариство органам управління та акціонерам Товариства;

· зберігання документів Загальних зборів акціонерів, засідань Правління та Спостережної ради Товариства;

· забезпечення зв’язку з акціонеами, у тому числі роз’яснення акціонерам їх прав, розгляд звернень акціонерів щодо порушення їх прав;

підготовка та надання органам управління     Товариства     пропозицій щодо приведення Статуту та внутрішніх документів Товариства у відповідність до чинного законодавства та Принципів корпоративного управління.

10.5.3. Корпоративний секретар діє та підставі положення, яке затверджується Спостережною радою Товариства”. 

У цьому зв’язку пункт 10.5 вважати пунктом 10.6”.

9.3.1.31.У пункті 10.6.17 (за новою нумерацією) слова „та конфіденційну” замінити словами „конфіденційну та інсайдерську”.

9.3.1.32.Розділ 11 (за новою нумерацією) викласти в такій редакції: 
11. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ТОВАРИСТВА

11.1. Безпосередньо до складу Товариства входять підрозділи: 

	Пор №№
	Найменування підрозділу
	Місцезнаходження підрозділу

	1
	2
	3

	1
	Апарат управління (Генеральна дирекція)
	м. Київ, вул. Л. Толстого, 55-А

	1
	2
	3

	2
	Виробничий структурний підрозділ (ВСП) електромережного будівництва
	м. Київ, вул. Пухівська, 3

	3
	Пуско-налагоджувальна дільниця (ПНД)
	м. Київ, пр-т. Перемоги, 59-А


11.2. Виробничий структурний   підрозділ електромережного будівництва та  Пуско-налагоджувальна дільниця  безпосередньо   підпорядковані    заступнику генерального директора Товариства, не мають окремого балансу, працюють на умовах внутрішньогосподарського розрахунку на підставі положень, що затверджуються головою Правління Товариства.

11.3. Структуру Товариства складають зазначені в п. 11.1 підрозділи Товариства та створені наказом від 11.07.95 № 865  Фонду державного майна України, як єдиним на той час власником ВАТ „Київсільелектро”, на базі відокремлених структурних одиниць Товариства шість нижчезазначених дочірніх підприємств (ДП):

	Пор. №№

	Найменування дочірнього підприємства
	Код ЄДРПОУ
	Місцезнаходження

	1
	ДП „Вінницька механізована колона”
	00132351
	м. Вінниця

	2
	ДП „Житомирська механізована колона”
	00132405
	м. Житомир

	3
	ДП „Київська механізована колона”
	19425908
	м. Вишневе, Київська область

	4
	ДП „Кіровоградська механізована колона” 
	23228253
	м. Кіровоград

	5
	ДП „Черкаська механізована колона”
	00132606
	м. Черкаси

	6
	ДП „Чернігівська механізована колона”
	22819893
	м. Чернігів


11.4. Дочірні підприємства Товариства є юридичними особами приватного права мають відокремлене майно, самостійний баланс, рахунки в установах банків, печатку із своїм найменуванням та ідентифікаційним кодом і діють на підставі статутів, що затверджуються Загальними зборами акціонерів Товариства.

11.5.  У відповідності до Господарського кодексу України дочірні підприємства є унітарними підприємствами, єдиним засновником та власником яких є Відкрите акціонерне товариство “Київсільелектро”.

11.6. Дочірнім підприємствам передана у власність частина майна Товариства, яке є внеском засновника до статутних капіталів цих підприємств.

ДЕСЯТЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

10.  Про внесення змін і доповнень до положень Товариства.
10.1. Слухали: 
Головного спеціаліста ВАТ “Київсільелектро” Грабарчука Миколу Олександровича про те, що для приведення у відповідність норм Положень до вимог Закону України „Про цінні папери та фондовий ринок”, який набрав чинності з 12.05.2006 р., а також врахування рекомендацій Принципів корпоративного управління та практичної діяльності Товариства необхідно внести зміни та доповнення  до положень „Про загальні збори акціонерів”, „Про Спостережну раду”, „Про Правління”, „Про Ревізійну комісію” та „Про посадових осіб органів управління” Товариства (зміст інформації додається).

Проект змін та доповнень до Положень підготовлений Правлінням, схвалений рішенням Спостережної ради від 06.03.07, протокол  № 22 та виноситься для прийняття рішення Загальними зборами акціонерів.

Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

Рішення приймається простою більшістю голосів акціонерів, присутніх на Зборах, шляхом голосування бюлетенями із зазначеною кількістю голосів за кожним акціонером.

10.2.    Голосували:
"проти" -                  0 голосів, що складає        0,00 % присутніх на Зборах

   "за"     -    15024641 голосів,  що складає   100,00 % присутніх на Зборах

Рішення прийняте одноголосно.

10.3.     Ухвалили: 
10.3.1.    Внести такі зміни і доповнення до Положення про Загальні збори акціонерів ВАТ „Київсільелектро”:

10.3.1.1.  Другий абзац пункту 2.4 вилучити.
10.3.1.2.  В частині б) пункту 4.7 слова „та категорії” замінити словами „типу та класу”.

10.3.1.3.  В пункті 4.9 слова „секретарю Голови Правління” замінити словами „корпоративному секретарю”.

10.3.1.4.  В частині д) пункту 4.11 слова „не раніше 65 і не пізніше 75” замінити словами „не менше як за 65 і не більше як за 75”.

10.3.1.5.  В першому реченні пункту 4.26 цифру „15” замінити цифрою „10”.
10.3.1.6.  В першому абзаці пункту 5.3 слово „визначення” замінити словом „визнання”.

10.3.1.7.  В першому абзаці пункту 5.8 слова „та секретар” вилучити.
10.3.1.8   Третій абзац пункту 5.8 вилучити.

10.3.1.9.  Розділ 5 доповнити новим пунктом 5.9 в такій редакції:
 „5.9. Виконання обов’язків секретаря Загальних зборів  покладається на корпоративного секретаря Товариства.

Секретар Загальних зборів приймає від учасників Загальних зборів заявки на виступ у дебатах та передає їх голові Загальних зборів, забезпечує відображення ходу Загальних зборів та прийнятих ними рішень у протоколі Загальних зборів, підписує протокол Загальних зборів”.

У цьому зв’язку пункт 5.9 вважати пунктом 5.10.
10.3.1.10.В частині а) пункту 6.1 слова „категорії та типу” замінити словами „типу та класу”.

10.3.1.11.Пункт 9.8 викласти в редакції:

„9.8. Рішення Загальних зборів з питань внесення змін до Статуту Товариства і його ДП, ліквідації Товариства і його ДП та прийняття рішення про укладання угод або кількох взаємопов’язаних угод щодо відчуження майна (необоротних активів) Товариства або його ДП та здійснення операцій з борговими вимогами та зобов’язаннями (факторинг), якщо вартість цих угод або зобов’язань перевищує 10% активів Товариства або його ДП станом на кінець останнього звітного періоду, приймаються більшістю у 3/4 голосів акціонерів, які беруть участь у Зборах. З решти питань рішення приймаються простою більшістю голосів акціонерів, які беруть участь у Зборах”.

10.3.1.12.В частині и) пункту 13.4 слова „організаційної, реєстраційної та лічильної” замінити словами „реєстраційної, лічильної  та окремі функції організаційної”.
10.3.2.  Затвердити нову редакцію Положення про Загальні збори акціонерів ВАТ „Київсільелектро” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 10.3.1.1-10.3.1.12 цього протоколу. 
10.3.3.  Внести такі зміни і доповнення до Положення про Спостережну раду  ВАТ „Київсільелектро”:

10.3.3.1.  Другий абзац пункту 2.3 вилучити.
10.3.3.2.  В частині ґ) пункту 3.1 після слова „виконання” додати слово „обов’язків” і далі за текстом.

10.3.3.3.  В частині д) пункту 3.2 після слів „не розголошувати” додати слова „комерційну таємницю” і далі за текстом.

10.3.3.4.  У другому реченні пункту 3.3 після слів „не несуть” додати слово „солідарної” і далі за текстом.

10.3.3.5.  Пункт 4.1 викласти в редакції:

„4.1. Спостережна рада складається з дев’яти осіб. До складу Спостережної ради входять голова, заступник голови та члени Спостережної ради.

Виконання обов’язків секретаря Спостережної ради   покладається на корпоративного секретаря Товариства, який призначається та діє у відповідності до п. 10.5 Статуту. Корпоративний секретар бере участь у засіданнях Спостережної ради з правом дорадчого голосу”.
10.3.3.6.  В частині д) пункту 4.9 після слова „довідки” додати слово „для” і далі за текстом.

10.3.3.7   В частині б) пункту 6.6 слово „категорію” замінити словом  „клас” і далі за текстом.

10.3.3.8. В частині д) пункту 6.6 після слово „спеціальність” додати слова „кваліфікаційний рівень” і далі за текстом.

10.3.3.9.  У першому реченні пункту 6.10 слово „списку” замінити словом „бюлетеня” і далі за текстом.

10.3.3.10. У пункті 6.15 слова „та секретар”, „секретар” у відповідних відмінках вилучити.

10.3.3.11.У другому реченні пункту 7.16 слова „її секретарем” замінити словами  „корпоративним секретарем” і далі за текстом.

10.3.3.12.У пункті 7.17 слово „секретар” замінити словами „заступник голови” і далі за текстом. 

10.3.3.13.У першому реченні пункту 7.19 після слова „розголошення” додати слова „комерційної таємниці, інсайдерської та” і далі за текстом.

10.3.4.  Затвердити нову редакцію Положення про Спостережну раду ВАТ „Київсільелектро” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 10.3.3.1-10.3.3.13 цього протоколу. 
10.3.5. Внести такі зміни і доповнення до Положення про Правління ВАТ „Київсільелектро”:

10.3.5.1.  В частині е) пункту 3.2 після слова „розголошувати” додати слова „комерційну таємницю” і далі за текстом.

10.3.5.2..  У другому реченні пункту 3.3 після слів „не несуть” додати слово „солідарної” і далі за текстом.

10.3.5.3.  Пункти 4.4 та 4.5 викласти в такій редакції:

„4.4. Головою та членом Правління не може бути особа, яка входить до складу органів управління інших господарських товариств.

  4.5. Голова та члени Правління не можуть займатися будь-якою іншою оплачуваною або підприємницькою діяльністю, окрім виконання обов’язків на підставі контрактів (трудових договорів)  з Товариством чи його дочірніми підприємствами”.
10.3.5.4.   Розділ 6 доповнити новим пунктом 6.14 в такій редакції:
„6.14. Виконання обов’язків секретаря  Правління покладається на корпоративного секретаря Товариства, який призначається та діє у відповідності до п. 10.5 Статуту. Корпоративний секретар бере участь у засіданнях Правління з правом дорадчого голосу”.
10.3.5.5. У пункті 7.14 після слів „а також за забезпечення захисту та збереження” додати слово „інсайдерської” і далі за текстом.

10.3.5.6.  В частині в) пункту 8.9 цифри і слова „25 Закону України „Про цінні папери і фондову біржу” замінити цифрами і словами „41 Закону України „Про цінні папери і фондовий ринок”

10.3.6.   Затвердити нову редакцію Положення про Правління ВАТ „Київсільелектро” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 10.3.5.1-10.3.5.6 цього протоколу. 
10.3.7..  Внести такі зміни і доповнення до Положення про Ревізійну комісію ВАТ „Київсільелектро”:

10.3.7.1. В частині б) пункту 3.3 після слова „розголошувати” додати слова „комерційну таємницю” і далі за текстом.

10.3.7.2.  У другому реченні пункту 3.4 після слів „не несуть” додати слово „солідарної” і далі за текстом.

10.3.7.3.  У пункті 5.6 букву і цифру „п. 5” замінити буквою і цифрами „п. 5.5” і далі за текстом.

10.3.7.4.  Перше речення пункту 7.7 вилучити.
10.3.7.5.  Перше речення пункту 7.8 викласти в редакції:

„Засідання Ревізійної комісії проводяться за необхідністю, але обов’язково перед початком проведення перевірки для визначення планів, завдань, порядку та строку проведення перевірки та після її проведення з метою підбиття підсумків та оформлення пропозицій щодо усунення виявлених під час перевірки порушень та недоліків у фінансово-господарської діяльності Товариства чи його дочірнього підприємства”.

10.3.8.  Затвердити нову редакцію Положення про Ревізійну комісію ВАТ „Київсільелектро” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 10.3.7.1-10.3.7.5 цього протоколу. 
10.3.9. Внести такі зміни і доповнення до Положення про посадових осіб органів управління ВАТ „Київсільелектро”:

10.3.9.1.  В частині ґ) пункту 3.2 слова в дужках „(конфіденційної та таємної)” замінити словами в дужках „(інсайдерської, конфіденційної та таємної)”.
10.3.9.2.  В частині д) пункту 3.2 слова „конфіденційної чи таємної” замінити словами „ інформації з обмеженим доступом”.
10.3.10.   Затвердити нову редакцію Положення про посадових осіб органів управління ВАТ „Київсільелектро” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 10.3.9.1,10.3.9.2 цього протоколу. 
ОДИНАДЦЯТЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

11. Про внесення змін і доповнень до статутів дочірніх підприємств Товариства       
11.1.   Слухали:
Головного спеціаліста ВАТ “Київсільелектро” Грабарчука Миколу Олександровича про те, що на підставі аналізу практичної діяльності дочірні підприємства запропонували внести зміни та доповнення  до Статутів підприємств.

Проект змін та доповнень до Статутів з урахуванням пропозицій підприємств підготовлений Правлінням, схвалений рішенням Спостережної ради від 06.03.07, протокол  № 22 та виноситься для прийняття рішення Загальними зборами акціонерів.

Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

Рішення приймається більшістю у ¾  голосів акціонерів, присутніх на Зборах, шляхом голосування бюлетенями із зазначеною кількістю голосів за кожним акціонером.

11.2.   Голосували:
"проти" -                  0 голосів, що складає        0,00 % присутніх на Зборах

   "за"     -    15024641 голосів,  що складає   100,00 % присутніх на Зборах

Рішення прийняте одноголосно.

11.3.   Ухвалили: 

11.3.1.  Внести такі зміни і доповнення до Статуту ДП „Вінницька механізована колона”:

11.3.1.1.  У пункті 4.2 після слів „єдиним засновником” додати слова „та власником” і далі за текстом.

11.3.1.2.  Додати новий розділ 10 в такій редакції:

„10. Організаційна структура підприємства

10.1 Структуру Підприємства складають: центральна виробнича база з функціональними структурними підрозділами апарату управління, які розташовані за місцезнаходженням Підприємства, та два виробничі структурні підрозділи (дільниці), розташовані у містах Могилів-Подільський та Ладижин Вінницької області.

10.2 Виробничі структурні  підрозділи безпосередньо підпорядковані керівництву Підприємства, не мають окремого балансу, працюють на умовах внутрішньогосподарського розрахунку на підставі положень, що затверджуються директором Підприємства”.
У цьому зв’язку пункти 10 – 13 вважати відповідно пунктами 11 – 14. 

11.3.2.  Затвердити нову редакцію Статуту ДП „Вінницька механізована колона” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 11.3.1.1,11.3.1.2 цього протоколу.
11.3.3.  Внести такі зміни і доповнення до Статуту ДП „Житомирська механізована колона”:

11.3.3.1.У пункті 4.2 після слів „єдиним засновником” додати слова „та власником” і далі за текстом.

11.3.3.2. Додати новий розділ 10 в такій редакції:

„10. Організаційна структура підприємства

10.1. Структуру Підприємства складають: центральна виробнича база з функціональними структурними підрозділами апарату управління, виробничі структурні підрозділи, які розташовані за місцезнаходженням Підприємства, виробничий структурний підрозділ, розташований у м. Новоград-Волинському Житомирської області та виробнича база яка розташована по вул. Коростишівській , 14-А в м. Житомирі.. 

10.2.Виробничі структурні  підрозділи безпосередньо підпорядковані керівництву Підприємства, не мають окремого балансу, працюють на умовах внутрішньогосподарського розрахунку на підставі положень, що затверджуються директором Підприємства”.
У цьому зв’язку пункти 10 – 13 вважати відповідно пунктами 11 – 14. 

11.3.4. Затвердити нову редакцію Статуту ДП „Житомирська механізована колона” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 11.3.3.1,11.3.3.2 цього протоколу.

11.3.5.  Внести такі зміни і доповнення до Статуту ДП „Київська механізована колона”:

11.3.5.1.У пункті 4.2 після слів „єдиним засновником” додати слова „та власником” і далі за текстом.

11.3.5.2. Додати новий розділ 10 в такій редакції:

10. Організаційна структура підприємства

10.1. Структуру Підприємства складають: центральна виробнича база з функціональними структурними підрозділами апарату управління, які розташовані за місцезнаходження Підприємства, та два виробничі структурні підрозділи (дільниці), розташовані у містах Біла Церква та Березань Київської області.

10.2.Виробничі структурні  підрозділи безпосередньо підпорядковані керівництву Підприємства, не мають окремого балансу, працюють на умовах внутрішньогосподарського розрахунку на підставі положень, що затверджуються директором Підприємства”.
У цьому зв’язку пункти 10 – 13 вважати відповідно пунктами 11 – 14. 

11.3.6. Затвердити нову редакцію Статуту ДП „Київська механізована колона” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 11.3.5.1.1,11.3.5.2 цього протоколу.

11.3.7.  Внести такі зміни і доповнення до Статуту ДП „Кіровоградська механізована колона”:

11.3.7.1. У підпункті 2.2 пункту 2 цифру „3” замінити цифрою та буквою „7-Б”. 
11.3.7.2. У пункті 4.2 після слів „єдиним засновником” додати слова „та власником” і далі за текстом.

11.3.7.3.  Додати новий розділ 10 в такій редакції:

„10. Організаційна структура підприємства

10.1. Структуру Підприємства складають: центральна виробнича база з функціональними структурними підрозділами апарату управління, які розташовані за місцезнаходження Підприємства, та два виробничі структурні підрозділи (дільниці), розташовані у містах Олександрія та Ульянівка Кіровоградської області.

10.2. Виробничі структурні  підрозділи безпосередньо підпорядковані керівництву Підприємства, не мають окремого балансу, працюють на умовах внутрішньогосподарського розрахунку на підставі положень, що затверджуються директором Підприємства”.
У цьому зв’язку пункти 10 – 13 вважати відповідно пунктами 11 – 14. 

11.3.8. Затвердити нову редакцію Статуту ДП „Кіровоградська механізована колона” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 11.3.7.1-11.3.7.3 цього протоколу.

11.3.9.   Внести такі зміни і доповнення до Статуту ДП „Черкаська механізована колона”:

11.3.9.1.У пункті 4.2 після слів „єдиним засновником” додати слова „та власником” і далі за текстом.

11.3.9.2. Додати новий розділ 10 в такій редакції:

„10. Організаційна структура підприємства

10.1. Структуру Підприємства складають: центральна виробнича база з функціональними структурними підрозділами апарату управління, які розташовані за місцезнаходження Підприємства, та чотири виробничі структурні підрозділи (дільниці), розташовані у місті Черкаси, містах Умані та Ватутіне Черкаської області та селі Чапаївка  Золотонішського району Черкаської області.

10.2. Виробничі структурні  підрозділи безпосередньо підпорядковані керівництву Підприємства, не мають окремого балансу, працюють на умовах внутрішньогосподарського розрахунку на підставі положень, що затверджуються директором Підприємства”.
У цьому зв’язку пункти 10 – 13 вважати відповідно пунктами 11 – 14. 

11.3.10. Затвердити нову редакцію Статуту ДП „Черкаська механізована колона” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 11.3.9.1,11.3.9.2 цього протоколу.

11.3.11.    Внести такі зміни і доповнення до Статуту ДП „Чернігівська механізована колона”:

11.3.11.1.У пункті 4.2 після слів „єдиним засновником” додати слова „та власником” і далі за текстом.

11.3.11.2.Додати новий розділ 10 в такій редакції:

„10. Організаційна структура підприємства

10.1. Структуру Підприємства складають: центральна виробнича база з функціональними структурними підрозділами апарату управління, які розташовані за місцезнаходження Підприємства, та два виробничі структурні підрозділи (дільниці), розташовані у містах Ніжин та Прилуки Чернігівської області.

10.2. Виробничі структурні  підрозділи безпосередньо підпорядковані керівництву Підприємства, не мають окремого балансу, працюють на умовах внутрішньогосподарського розрахунку на підставі положень, що затверджуються директором Підприємства”.
У цьому зв’язку пункти 10 – 13 вважати відповідно пунктами 11 – 14. 

11.3.12. Затвердити нову редакцію Статуту ДП „Чернігівська механізована колона” з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 11.3.11.1,11.3.11.2 цього протоколу.

11.3.13. Уповноважити голову Правління Іванчука Василя Івановича підписати нові редакції Статутів дочірніх підприємств Товариства.

11.3.14. Доручити директорам дочірніх підприємств здійснити державну реєстрацію нових редакцій Статутів у встановленому законодавством порядку.

ДВАНАДЦЯТЕ ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

12.  Про збільшення розміру статутного капіталу Товариства.
12.1.   Слухали:
Голову Правління Іванчука Василя Івановича про пропозицію Правління, схвалену рішенням Спостережної ради від 06.03.07, протокол  № 22 про збільшення статутного капіталу для приведення його у відповідність до величини активів з урахуванням індексації основних фондів, переданих засновником до статутного капіталу при створенні Товариства.
Статутний капітал збільшується на 2 000 000 грн. у зв’язку з індексацією основних фондів шляхом збільшення номінальної вартості акцій з 0,25 грн. до 0,35 грн. 
Запитань не надходило, бажаючих виступити не виявилось.

Рішення приймається більшістю у ¾  голосів акціонерів, присутніх на Зборах, шляхом голосування бюлетенями із зазначеною кількістю голосів за кожним акціонером.

12.2.   Голосували:
"проти" -                  0 голосів, що складає        0,00 % присутніх на Зборах

   "за"     -    15024641 голосів,  що складає   100,00 % присутніх на Зборах

Рішення прийняте одноголосно.

12.3. Ухвалили:

12.3.1.    Збільшити статутний капітал Товариства на суму 2 000 000 грн. у зв’язку з індексацією основних фондів шляхом випуску акцій нової номінальної вартості . 

12.3.2.    Для збільшення статутного капіталу здійснити випуск 20 000 000 простих іменних акцій серії В, номери з 000 001 по 20 000 000 номінальною вартістю 0,35 грн. кожна на загальну суму 7 000 000 грн. Форма існування акцій – документарна. 

12.3.3.  Затвердити зміни до Статуту Товариства, пов’язані із збільшенням розміру статутного капіталу, виклавши пункти 6.2. та 6.3 в такій редакції:

“6.2. Статутний капітал Товариства становить 7 000 000 (сім мільйонів) грн.

6.3. Статутний капітал поділений на 20 000 000 (двадцять мільйонів) простих іменних акцій номінальною вартістю 0 (нуль) грн. 35 коп. кожна.”

12.3.4. Затвердити нову редакцію Статуту Товариства з урахуванням змін та доповнень, зазначених в підпунктах 9.3.1.1-9.3.1.32 та 12.3.3 цього протоколу. 
12.3.5. Уповноважити Голову Правління Іванчука Василя Івановича підписати нову редакцію Статуту Товариства. 

12.3.6. Доручити Правлінню Товариства здійснити державну реєстрацію нової редакції Статуту у встановленому законодавством порядку. 
Голова Зборів                                                     В. І. Іванчук

Секретар Зборів                                                 М. О. Грабарчук

